Huishoudelijk Reglement

Ter uitvoering van artikel 27 van haar statuten, verleden door Notaris Mr Jacobus Cornelis
Marinus van Schelven te 's-Gravenzande op 19 februari 1997

Gewijzigd en goedgekeurd op de ALV van 17 november 2020
HOOFDSTUK 1

Algemene bepalingen

Artikel 1

a. De kleuren van de vereniging zijn blauw en geel.

b. Het clubkostuum bestaat uit een geel shirt met blauwe opdruk, een blauwe rok danwel
broek.

c. Teneinde de uniformiteit in de kleding te bewerkstelligen, kunnen door het bestuur
verplichtingen worden opgelegd ten aanzien van de uitvoering van het in lid b. omschreven
clubkostuum en trainingspak.

d. In bijzondere gevallen kan hiervan worden afgeweken.

Artikel 2

De vereniging geeft een cluborgaan uit dat - indien mogelijk - wekelijks verschijnt en de
naam "Topscorer" draagt. De redactie wordt gevoerd door een of meer door het bestuur
aan te wijzen redacteuren, die voor de inhoud van het orgaan verantwoordelijk zijn. Leden
ontvangen het orgaan gratis, donateurs kunnen zich erop abonneren.

HOOFDSTUK I
Leden/donateurs
A. Categorieén

Artikel 3

De vereniging onderscheidt de gewone leden en de buitengewone leden in:
a. Spelende leden (zij die aan competitiewedstrijden deelnemen)

b. Niet-spelende leden

Artikel 4
1.De spelende leden worden naar leeftijd onderscheiden conform de reglementen van het
K.N.K.V.

Artikel 5
Ereleden en leden van verdienste volgens artikel 6, lid 2 van de statuten zijn geen contributie
verschuldigd. Zij ontvangen gratis statuten, reglement, het officiéle orgaan en andere

verenigingsuitgaven.

a. Ereleden en leden van verdienste
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Bijzondere prestaties worden al geleverd door alle bestuurs- en commissieleden. De bijzondere verdiensten
van ereleden en leden van verdienste dienen substantieel boven die prestaties uit te stijgen.

Als minimale voorwaarden kunnen de volgende richtlijnen gelden:

1. Lid van verdienste
e Een bestuurslid met bijzondere verdiensten;

e Een lid met langdurige bijzondere verdiensten, uitgevoerd over een periode van meer dan 10 jaar; dit
behoeft geen aaneengesloten periode te zijn.

2. Erelid
e Een bestuurslid, langdurig als zodanig actief met bijzondere verdiensten (uitgevoerd over een periode
meer dan 10 jaar)
e Een lid met langdurige zeer bijzondere verdiensten, uitgevoerd over een periode meer dan 12 jaar; dit
behoeft geen aaneengesloten periode te zijn.

In zeer uitzonderlijke gevallen kan van de bovengenoemde voorwaarden afgeweken worden. Dit is aan het
bestuur ter beoordeling.

b. Procedure
De procedure voor toekenning van een erelidmaatschap, benoeming tot lid van verdienste is als volgt:
e Een voordracht wordt schriftelijk ingediend bij het bestuur en kan door elke betrokkene bij de

vereniging worden gedaan;

e De voordracht kan ook vanuit het bestuur komen;

e De voordracht bevat een opsomming van relevante activiteiten die zo uitvoerig mogelijk zijn
beschreven;

e Komt de voordracht vanuit het bestuur, dan wordt een opsomming van relevante activiteiten
vastgelegd in de notulen van de desbetreffende bestuursvergadering;

e Het bestuur beoordeelt of de voorgestelde kandidaat aan de gestelde eisen voldoet; daarbij wordt
nagegaan of ook anderszins geen bezwaren bestaan;

e In het geval van instemming van het bestuur wordt het besluit om een benoeming voor te leggen aan
de Algemene Ledenvergadering vastgelegd als besluit van de betreffende bestuursvergadering;

e Op de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering wordt het bestuursvoorstel voorgelegd aan de
leden;

e In het geval van instemming wordt de bijoehorende attentie zo spoedig mogelijk door het bestuur
uitgereikt;

e  Bij afwijzing van een voorstel door het bestuur wordt de indiener schriftelijk geinformeerd met opgaaf
van redenen.

B. Aanmelding

Artikel 6

Aanmelding voor het lidmaatschap danwel donateurschap dient met inachtneming van
het bepaalde in artikel 10 lid 4 van de statuten, vergezeld te gaan van een volledig en
ondertekend aanmeldingsformulier.

Artikel 7

Het bestuur maakt de aanmelding van een nieuw lid via het cluborgaan aan de leden
bekend. Gedurende veertien dagen na deze bekendmaking heeft elk lid de gelegenheid bij
het bestuur schriftelijke bezwaren in te dienen. Indien er geen bezwaren binnenkomen en
ook het bestuur deze niet heeft, is het lid aangenomen. In andere gevallen dient het bestuur
binnen een maand na aanmelding een gemotiveerd besluit te nemen.
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C. Schorsing

Artikel 8

Een lid kan worden geschorst of uit het lidmaatschap worden ontzet:

1. door de algemene vergadering

a. op voorstel van het bestuur

b. op schriftelijk en met redenen omkleed verzoek ondertekend door tenminste 5
gewone leden.

2. door het bestuur bij wanbetaling of wangedrag. Door het geschorste lid is beroep

mogelijk bij de algemene vergadering. De maximumduur van een schorsing is drie maanden.
Het besluit van de algemene vergadering tot ontzetting uit het lidmaatschap behoeft
tenminste twee/derde van het aantal uitgebrachte geldige stemmen.

Artikel 9
Het bepaalde in artikel 8 geldt ook voor donateurs.

D. Plichten
Artikel 10
1. Elk lid heeft onder meer de volgende plichten:
a. het bij vooruitbetaling voldoen van de contributies en andere verplichte bijdragen, op

een door het bestuur aan te geven wijze:

b. zo mogelijk de algemene vergaderingen bij te wonen.

C. ingeval van adreswijziging dit schriftelijk aan het secretariaat op te geven.

d. het op eerste aanzegging van het bestuur betalen van de boetes die door de bond
zijn opgelegd als gevolg van nalatigheid of wangedrag van de betrokken leden.

e. volgens afspraak deel te nemen aan alle voor zijn/haar team vastgestelde
wedstrijden en trainingen;

f. in te vallen of reserve te staan in hogere ploegen, indien hij/zij daarvoor wordt
aangewezen.

g. alleen wegens geldige redenen - binnen de daarvoor door het bestuur vastgestelde

tijd en op een eveneens door het bestuur aangegeven wijze - bij de betrokken
wedstrijdsecretaris af te schrijven:

h. de aanwijzingen van de aanvoerd(st)er op te volgen.

i het clubgebouw met inventaris en het materiaal met overleg te gebruiken en de door
hem/haar toegebrachte schade - niet voortvloeiende uit het normale gebruik - te

vergoeden.

j- zijn/haar medewerking te verlenen aan het schoonhouden van het clubgebouw
volgens door het bestuur vast te stellen regels.

k. bij het spelen van wedstrijden gekleed te gaan in het clubkostuum, zoals omschreven
in artikel 1.

2. Het niet nakomen van bovenstaande verplichtingen kan door het bestuur bestraft worden
met een door de algemene ledenvergadering te bepalen boete c.q. maatregelen en/of met
het niet opstellen voor een of meer wedstrijden.
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HOOFDSTUK Il

Bestuur

Artikel 11

1. Het bestuur bestaat uit een voorzitter, een secretaris, een penningmeester, een
bestuurslid sporttechnische zaken, een bestuurslid algemene zaken en bestuurslid
jeugdzaken en events. In het bestuur dienen beide seksen vertegenwoordigd te zijn.

2. De periodieke aftreding op de wijze genoemd in artikel 15, lid 2 van de statuten geschiedt
volgens onderstaand rooster:

1996: de secretaris en algemeen adjunct

1997: de penningmeester en wedstrijdsecretaris 1998: de voorzitter, en zo vervolgens
3.Nieuwe bestuursleden treden in functie op de eerste bestuursvergadering na een
algemene ledenvergadering, waarop hun verkiezing heeft plaatsgevonden. De
bestuursvergadering moet binnen een maand na genoemde algemene vergadering worden
gehouden.

A.De voorzitter

Artikel 12

1. De voorzitter geeft leiding aan de bestuurs- en algemene ledenvergaderingen en
coordineert de bestuurswerkzaamheden. Hij draagt in het bijzonder zorg voor het naleven
van de statuten en het huishoudelijk reglement en eventuele verdere regelingen en
bepalingen. Hij is de officiéle woordvoerder van de vereniging. Zo hij dit dienstig acht, kan hij
verlangen dat alle uitgaande stukken die zijn handtekening niet vereisen, door hem mede
worden ondertekend. De voorzitter leidt in ieder geval de algemene- en
bestuursvergaderingen en heeft het recht het volgende agendapunt aan de orde te stellen
en de vergadering te schorsen of, voor de agenda is afgehandeld, te sluiten.

B. De secretaris

Artikel 13

De secretaris verricht de volgende werkzaamheden:

a. het voeren van de correspondentie; alle uitgaande stukken worden namens de vereniging
door hem/haar ondertekend, hij/zij is verplicht van deze stukken afschriften te houden.

b. het verzorgen van de notulen van alle bestuurs- en algemene vergaderingen;

c. het bekendmaken van de bestuursbesluiten en bestuursmededelingen;

d. het maken van het redactioneel jaarverslag voor de jaarlijkse algemene vergadering;

e. het - in overleg met het bestuur - aankondigen van bestuurs- en algemene vergaderingen;
f. het verzorgen van de ledenadministratie;

g. het verzorgen van het archief van de vereniging, tenzij hiervoor andere functionarissen
zijn aangewezen.

C. De penningmeester

Artikel 14

De penningmeester verricht de volgende werkzaamheden:

a. hij/zij beheert de geldmiddelen en is daarvoor verantwoordelijk;
b. het voeren van de financiéle administratie;

Huishoudelijk Reglement voorstel ALV 20201030 v 0.1.docx Pagina 4 van 13



c. hetinnen van de contributies, donaties en andere gelden, alsmede het verrichten van de
noodzakelijke betalingen, tenzij hiervoor door het bestuur een andere functionaris onder
verantwoordelijkheid van de penningmeester is aangewezen;

d. hij/zij ziet erop toe dat voor elke betaling een bewijsstuk aanwezig is;

e. het voor de jaarlijkse algemene vergadering samenstellen van de staat van baten en
lasten, de balans, alsmede het begrotingsontwerp voor het komende verenigingsjaar;

f. het uitvoeren van de financiéle besluiten van het bestuur;

g. bij overdracht van zijn/haar werkzaamheden sluit hij/zij de boeken af en geeft hiervan
kennis aan de kascommissie.

2.Voor niet begrote uitgaven van meer dan Euro 2.500, = heeft hij toestemming van het
bestuur nodig.

D. Bestuurslid sporttechnische zaken

Artikel 15

Het bestuurslid sporttechnische zaken verricht o.a. de volgende werkzaamheden:

a. het tijdig (laten) informeren van de leden omtrent de door hen te spelen wedstrijden;
b. het (laten) houden van aantekening van de gespeelde wedstrijden en van de spelers die
hieraan hebben deelgenomen.;

c. het (laten) houden van aantekening van de competitiestanden, tenzij door het bestuur
hiervoor een andere functionaris is aangewezen;

d. het (laten) zorgdragen dat spelers en reserves aan de door de K.N.K.V. gestelde eisen
voldoen. Hij/zij dient zich bij het aanschrijven van de leden te voegen naar de hem/haar
daarvoor door het bestuur gegeven richtlijnen. Het bestuur dient zich voor het samenstellen
van de teams door een daartoe in te stellen commissie te laten voorlichten. Een en ander
wordt in het huishoudelijk reglement nader uitgewerkt. Door het bestuur kunnen - indien
wenselijk of noodzakelijk - wedstrijdsecretarissen worden aangewezen voor senioren,
junioren, aspiranten, pupillen en welpen.

E. Bestuurslid algemene zaken

Artikel 15a

Het bestuurslid algemene zaken verricht o.a. de volgende werkzaamheden en laat zich o.a.
bijstaan door de materiaalcommissie, de kantinecommissie en de kleding commissie:

a. Is verantwoordelijk voor het onderhoud van opstallen, speelmaterialen en kleding

b. Onderhoud de contacten met gemeente

c. Ziet toe op het energieverbruik en initieert verduurzaming projecten
d. Is verantwoordelijk voor de aansturing van kantinezaken

e. Initieert en begeleid parkacties

F. Bestuurslid jeugdzaken en events

Artikel 15b

Het bestuurslid jeugdzaken en events verricht o.a. de volgende werkzaamheden:
a. Isverantwoordelijk voor jeugdevenementen en jeugdzaken (niet technisch)
b. Organiseert verenigingsgerichte events en jeugdtoernooien

c. Onderhoud contacten met “NK 1 tegen 1”7 en “NST”.
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De algemeen adjunct

Artikel 16

De algemeen adjunct vervangt de overige bestuursleden zo volledig mogelijk bij hun
ontstentenis. In de 1% bestuursvergadering na de algemene ledenvergadering kiezen de
bestuursleden een bestuurslid als algemeen adjunct, niet zijnde de voorzitter.

HOOFDSTUK IV

Commissies

Artikel 17

Het bestuur kan c.q. moet bepaalde taken aan de door haar in te stellen en te benoemen
commissies delegeren. In elke commissie heeft - behoudens de kascommissie - een
bestuurslid zitting.

A. Kascommissie.

Artikel 18

De kascommissie wordt door de jaarlijkse algemene vergadering benoemd. Deze commissie
is verantwoording schuldig aan de jaarlijkse algemene vergadering. Tussentijdse voorziening
in vacatures in de commissie geschiedt - zo nodig - door het bestuur. Tot het stellen van
kandidaten zijn bevoegd zowel het bestuur als vijf of meer stemgerechtigde leden. De
kandidaatstelling door het bestuur wordt bij de oproeping voor de vergadering gedaan. Een
kandidaatstelling door vijf of meer leden moet schriftelijk bij het bestuur worden ingediend
voor de vergadering en moet vergezeld zijn van een schriftelijke verklaring van de kandidaat,
dat hij de verkiezing zal aanvaarden.

B. Overige commissies.

Artikel 19

1. Het bestuur kan zich voorts laten bijstaan door de volgende, door haar te benoemen
commissies:

een jeugdcommissie

een materiaalcommissie

een kantinecommissie

een propagandacommissie

een redactiecommissie

een recreantencommissie

een prestatiebekercommissie

. een kledingcommissie

en eventuele andere - noodzakelijke - commissies.

2. Het bestuur is verplicht zich bij te laten staan door een technische commissie.

3. Elke in lid 1 en 2 bedoelde commissie is gehouden het bestuur zo spoedig mogelijk bij
voorkeur schriftelijk - verslag uit te brengen van hun vergaderingen en activiteiten.

Sm e a0 o
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4. Elke in lid 1 van dit artikel bedoelde commissie kan te allen tijde door het bestuur worden
ontbonden.

Artikel 20
Commissies, die financiéle verplichtingen aangaan, dienen tevoren aan het bestuur een
begroting te overleggen en daarop goedkeuring te verkrijgen.

SAMENSTELLING EN TAAK VAN DE COMMISSIES

1. Kascommissie

Artikel 21

1.De kascommissie bestaat uit twee gewone leden.

2. Van de twee leden wordt ieder jaar een lid voor twee jaar gekozen. Het aftredend lid is
terstond herkiesbaar met een maximum van 3 perioden.

3. De kascommissie controleert tenminste eenmaal per jaar, alsmede bij het tussentijds
aftreden van de penningmeester; kas, boeken en bescheiden van de penningmeester.

4. Indien de kascommissie de kas, boeken en bescheiden wenst na te zien, geeft zij de
penningmeester uiterlijk een week van tevoren daarvan kennis.

5. Van iedere controle brengt zij rapport uit aan het bestuur.

2. Technische commissie

Artikel 22

1.De technische commissie, hierna te noemen T.C., bestaat uit bestuurslid technische zaken
en 4 leden. De vier leden; die deskundig voor dit werk worden geacht, zijn bijvoorkeur leden,
die niet of niet meer regelmatig in de competitie uitkomen.

2. Alle vijf leden hebben stemrecht.

3. De trainers van de selecties bedoeld in artikel 51, hebben behoudens hun taak gesteld in
artikel 23-1b, als adviserend lid zitting in de T.C. en zijn bij alle beslissingen betreffende de
selecties betrokken.

4. De leden van de commissie kiezen uit hun midden een voorzitter en een secretaris. De
secretaris maakt van de vergadering een schriftelijk verslag, dat ter kennis van het bestuur
wordt gebracht. Bij tussentijds aftreden neemt het nieuwe lid de plaats in van de voorganger
gedurende de resterende zittingstijd van het afgetreden T.C.lid.

5. -is vervallen -

6. Bij langdurige verhindering van een commissielid kan het bestuur in zijn plaats een ander
benoemen.

7. De leden van de T.C. dienen te streven naar overeenstemming in beslissingen. Als dat niet
mogelijk is, dienst schriftelijk stemming plaats te vinden, waarbij dan de meerderheid
beslist.

8. De besprekingen van de T.C. zijn geheim.

9. De T.C. kondigt haar vergaderingen aan en deelt haar besluiten mee in het cluborgaan.

Artikel 23

1. De T.C. is belast met:

a) het bepalen en uitvoeren van het sporttechnisch beleid van de vereniging.

b) het samenstellen van de senioren- en juniorenselectie. Deze samenstelling vindt plaats in
overleg met de door het bestuur aan te stellen trainers/coaches voor de aanvang van de

Huishoudelijk Reglement voorstel ALV 20201030 v 0.1.docx Pagina 7 van 13



veldcompetitie resp. zaalcompetitie. Uit deze selectie wijst de senioren- en junioren
trainer/coach de spelers aan voor het eerste achttal. Hijis verantwoordelijk voor deze
keuze, en zal desgevraagd een toelichting geven op zijn keuze. Indien door het bestuur geen
trainer is aangesteld, dan verricht de T.C. zelf de aanwijzing van deze teams. De
wedstrijdsecretaris stelt de reserves en/of invallers op voor het eerste achttal van senioren
en junioren.

c) het samenstellen van alle andere trainingsgroepen en teams voor senioren en junioren.
Deze "voorlopige" samenstelling vindt plaats voor aanvang van de veldcompetitie resp.
zaalcompetitie en na overleg met de door de T.C. aangestelde trainers/coaches; ook bepaalt
de wedstrijdsecretaris de aanwijzing van reserves bij deze teams.

d) het wijzigen van teams. Binnen de gestelde termijn genoemd in het reglement van
wedstrijden van het K.N.K.V. is de trainer/coach (zie ad.a.) c.q. de T.C. bevoegd wijzigingen
aan te brengen in de samenstelling van de achttallen. Spelers, die als gevolg van deze
gewijzigde samenstelling in een lager achttal zijn ingedeeld, worden hiervan in kennis
gesteld voordat in het cluborgaan publicatie plaatsvindt. Dezelfde procedure wordt gevolgd
voor personen, die in een hoger team worden geplaatst.

e) het vervangen van spelers. De T.C. c.q. trainer/coach is bevoegd na de gestelde termijn,
genoemd in het vorig lid, een of meer beschikbare spelers voor een of meer wedstrijden te
vervangen, indien het gedrag van de speler in strijd is met artikel 10 e.

f) het adviseren van het bestuur omtrent het aanstellen van de trainer voor de senioren- en
eventueel juniorenselectie.

g) het benoemen en aanwijzen van trainers en coaches voor de overige senioren- en
juniorenteams.

h) het adviseren van het bestuur bij de regeling van training voor senioren en junioren.

i) het regelmatig bezoeken van de teams, zeker in de selectie-periode, teneinde een goede
mening te kunnen vormen over de prestaties van de betreffende senioren en junioren.

j} het publiceren van de (voorlopige) opstellingen in hef cluborgaan.

3. De jeugdcommissie

Artikel 24
Deze commissie bestaat uit tenminste vijf leden. De leden der commissie kiezen uit hun
midden een voorzitter en een secretaris.

Artikel 25

De jeugdcommissie is belast met het organiseren en doen uitvoeren van activiteiten voor
jeugdleden buiten het in competitieverband spelen van wedstrijden. Van de activiteiten
wordt verslag gedaan in het cluborgaan.

Artikel 26

De jeugdcommissie legt een plan als mede een begroting voor aan het bestuur, welke
hiervoor een financieel budget kan goedkeuren.

4. De materiaalcommissie

Artikel 27
Deze commissie bestaat uit drie leden

Artikel 28
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De commissie is belast met het beheer en onderhoud van het materiaal. Tevens is zij belast
met het onderhoud van de onroerende- en roerende goederen. Zij adviseert het bestuur
over de aankoop van materiaal en gaat, na machtiging van het bestuur, tot aankoop over.

5. De kantinecommissie

Artikel 29

Deze commissie bestaat uit tenminste vijf leden, waaronder de penningmeester van het
bestuur, die tevens als penningmeester van de commissie optreedt. De leden kiezen uit hun
midden een voorzitter.

Artikel 30

De kantinecommissie is belast met:

a} het beheren van de kantine zowel administratief als financieel.

b} het inkopen van consumptiegoederen

c) het vaststellen van de verkoopprijzen in overleg met het bestuur.

d) alle noodzakelijke handelingen, die een goede exploitatie van de kantine verzekeren.
e) het schoonhouden van de kantine en de kleedruimten.

6. Propagandacommissie

Artikel 31

De propagandacommissie bestaat uit tenminste vier leden. De leden van de commissie
kiezen uit hun midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester of een
voorzitter en een secretaris/penningmeester.

Artikel 32
De commissie is belast met interne en externe propaganda, met acties voor ledenbinding en
ledenwinst. Zij kan acties ondernemen die financiéle middelen opleveren.

7. Redactiecommissie

Artikel 33

Deze commissie bestaat uit minimaal drie leden. Zij verzorgt de samenstelling, de
vervaardiging en de verspreiding van het officiéle cluborgaan. Teneinde een leesbaar geheel
te verkrijgen, tracht zij andere leden tot het schrijven van artikelen te bewegen. Bij twijfel of
een bepaald artikel kan worden geplaatst, vraagt de commissie advies aan het bestuur.

Bij het besluit tot het niet plaatsen van een ingezonden stuk dient de commissie:

a} de inzender hiervan onverwijld op de hoogte stellen;

b) de inzender te wijzen op de mogelijk tot beroep bij het bestuur.

8. Recreantencommissie

Artikel 34

Deze commissie bestaat uit tenminste twee leden en heeft tot taak:

a) het doen uitkomen in de "midweek"- competitie zoals georganiseerd door de bond.
b) het naar behoefte organiseren van onderlinge wedstrijden of toernooien.
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9. Prestatiebekercommissie

Artikel 34

De prestatiebeker is in 1977 door Jan Triep aan O.N.D.O. geschonken. De commissie bestaat
uit drie leden. De prestatiebeker heft als doel:

a) blijk van waardering voor activiteiten van een lid of een commissie

b) ter stimulering voor verdere ontplooiing van een lid of een commissie

c) De prestatiebeker wordt jaarlijks uitgereikt tijdens de algemene ledenvergadering.

10. Kledingcommissie

Artikel 34a

Deze commissie bestaat uit tenminste twee leden en heeft tot taak:

a. Het beheer van de ONDO-kleding

b. Het gevraagd en ongevraagd adviseren van het bestuur en relevante commissies
omtrent de ONDO-kleding.

Algemeen

Artikel 35
Het bestuur legt de taak en de bevoegdheden van de commissie genoemd in artikel 19, lid 1
van dit reglement, schriftelijk vast.

HOOFDSTUK V
Vergaderingen

A. Algemene vergaderingen

Artikel 36

1. Op elke algemene vergadering dient een presentielijst aanwezig te zijn. Hierop dienen de
stemgerechtigde leden hun naam te plaatsen.

2. Schriftelijke stemmingen worden geregistreerd door twee stemgerechtigde leden, die na
vergelijk de uitslag aan de vergadering bekend maken.

Artikel 37
Voorstellen ter behandeling op een algemene vergadering moeten uiterlijk een week voor
de vergadering bij het bestuur zijn ingediend.

Artikel 38

De navolgende agendapunten zijn op iedere algemene vergadering verplicht:
a) opening

b) notulen van de vorige vergadering

c) rondvraag

d) sluiting

Artikel 39
De algemene vergadering bepaalt of een punt, dat niet op de agenda voorkomt, in
behandeling zal worden genomen.
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Artikel 40
Wijzigingen in de volgorde van de agenda kunnen door de voorzitter of bij aangenomen
motie van orde worden aangebracht.

Artikel 41

De stemgerechtigde leden en het bestuur hebben op de algemene vergadering het recht van
amendement. Amendementen van stemgerechtigde leden moeten door tenminste vijf
stemgerechtigde leden worden voorgesteld of ondersteund om als onderwerp van
beraadslaging te kunnen dienen.

B. Bestuursvergaderingen

Artikel 42

Bestuursvergaderingen worden gehouden in het belang van de vereniging met
inachtneming van het bepaalde in artikel 17, lid 1 van de statuten. De kennisgeving van
een bestuursvergadering aan de leden geschiedt - indien mogelijk - tenminste drie dagen
voor de datum van de vergadering door middel van het cluborgaan. Van elke vergadering
wordt verslag gedaan in het cluborgaan.

C. Commissievergaderingen

Artikel 43

Commissievergaderingen worden uitgeschreven door de voorzitters van de respectievelijke
commissies:

- dan wel op verzoek van tenminste twee commissieleden

- dan wel op verzoek van het bestuur

De commissie verwittigt hiervan ook de verenigingsvoorzitter. Commissievergaderingen
worden niet gehouden indien niet de meerderheid van de leden aanwezig is. De
aankondiging van een commissievergadering vindt plaats via het cluborgaan. Aan het begin
van de commissievergaderingen moet tijd beschikbaar zijn om andere leden in de
gelegenheid te stellen punten aan de orde te stellen.

HOOFDSTUK VI
Competitiewedstrijden

Artikel 44
Bij competitiewedstrijden geldt het reglement van wedstrijden van het K.N.K.V.

Artikel 45

Aan spelers is het verboden om zonder gegronde reden en zonder toestemming van de
aanvoerder het veld te verlaten op straffe van schorsing van een of meer wedstrijden, zulks
door het bestuur te bepalen.

Artikel 46

Het is een lid niet toegestaan uit te komen voor een achttal van een andere vereniging,
tenzij daarvoor toestemming van het bestuur is verkregen.
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HOOFDSTUK VII
Diversen

Aanvoerder

Artikel 47
Aanvoerders worden in ieder geval voor aanvang van elke competitie aangezocht en
benoemd door de trainer c.q. de T.C.

Artikel 48

1. De aanvoerder heeft tot taak:

a) te zorgen voor een goede gang van zaken voor, tijdens en na de wedstrijden van het team
en daarvoor de geschikte maatregelen te nemen

b) de vereniging te vertegenwoordigen en eventueel van het bestuur en/of de T.C. gekregen
aanwijzingen in acht te nemen.

c) zorg te dragen voor een goede invulling van de bondsformulieren. Hij volgt te dien aanzien
de aanwijzingen van de wedstrijdsecretaris op

d) de door de T.C. gegeven richtlijnen voor de opstelling van het team in acht te nemen.

2. De aanvoerder is het bestuur verantwoording verschuldigd.

Artikel 49

Indien een aanvoerder naar de mening van het bestuur of naar de mening van de
meerderheid van zijn team deze taak niet naar behoren vervult, kan hij door het bestuur van
zijn functie worden ontheven.

Coach

Artikel 50
De coach bepaalt de opstelling van het team waarvoor hij is benoemd. Trainer

Artikel 51
De training geschiedt onder de leiding van een daartoe door het bestuur aangewezen
persoon, bij voorkeur een bevoegd trainer.

HOOFDSTUK VIII

Slotbepalingen

Artikel 52
De vereniging heeft voor alle leden een W.A.-verzekering gesloten.

Artikel 53
In alle gevallen waar over leden gehandeld wordt, worden en mannelijke en vrouwelijk
leden bedoeld, tenzij nadrukkelijk anders wordt aangegeven.

Artikel 54
leder lid wordt geacht van de inhoud van de statuten en het huishoudelijk reglement op de
hoogte te zijn, daarmee in te stemmen en genoegen te nemen, waartoe hem bij zijn
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inschrijving als lid een exemplaar hiervan wordt overhandigd, tegen een door het bestuur
vast te stellen bedrag .

Artikel 55

In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het bestuur. Het bestuur dient zijn
besluit ter kennis te brengen, door middel van het cluborgaan van de vereniging. Een
dergelijk besluit is geldig tot de eerstvolgende algemene vergadering, waar het besluit dient
te worden bekrachtigd.

Artikel 56

Aan het huishoudelijk reglement zijn een aantal bijlagen gevoegd, welke algemene en/of
variabele informatie bevatten. Deze bijlagen kunnen indien gewenst danwel noodzakelijk
gewijzigd of herzien worden.
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